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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARI

COMISSAO DE COORDENACAO E DE ACOMPANHAMENTO DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2021
(Portaria n2 204 de 15 de SETEMBRO de 2021)

Ata de Reunido da Comissao de Coordenacao e Acompanhamento do
Processo Seletivo Simplificado n° 002/2021

Ao 4° (QUARTO) dia do més de Novembro do ano de 2021 (dois mil e vinte e um), as
14h00min, na sede da Secretaria de Educacado, Cultura, Esporte e Lazer do municipio
de Mari, localizada na Rua Patio do Mercado Publico, n°® 15, Centro, 58.345-000,
Mari/PB, reuniu-se a Comissdo de Coordenacdo e Acompanhamento do Processo
Seletivo Simplificado n° 002/2021 - PSS, instituida pela Portaria n°® 204 de 15 de
Setembro de 2021. Presentes o Sra. ELIANE HENRIQUE DE OLIVEIRA (matricula n°
3056) - Presidente da Comissao; a Sra. CARMEM RAQUEL DA SILVA NASCIMENTO
(matricula n° 0713) — Membro; e o Sr. RAIMUNDO GONCALVES DA SILVA (matricula
1794) — Membro. O Presidente, agradecendo a presenca de todos, nomeou a Sra.
CARMEM RAQUEL DA SILVA NASCIMENTO para secretariar os trabalhos. Informou a
presidente que, considerando a necessidade de apreciacédo de recurso interposto contra
o resultado da etapa de entrevista, foi convidada a Advogada PETRIZY TARGINO DE
SOUZA, OAB n° 27.040-PB, lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Humano do Municipio de Mari-PB, matricula n°® 5064, designada em carater Especial e
temporério pela Portaria n® 002, de 27 de setembro de 2021, da citada Secretaria, para
acompanhar todos os atos necessarios ao Processo Seletivo Simplificado n°® 002/2021.
Em seguida, a comissdo passou a analise e deliberagcdo de recurso interposto pela
candidata MARLEIDE DE SOUZA MONTEIRO BATISTA e HOMOLOGACAO do
Resultado Final do Processo Seletivo 002/2021,

Do Recebimento, processamento e julgamento dos recursos :

DA TEMPESTIVIDADE DO RECURSO:

Verificou a comissdo que o recurso foi interposto dentro do prazo previsto, conforme
item 8.2 do Edital n® 002/2021, decidindo a comisséo por conhecimento do recurso para
andlise.

DAS ALEGACOES DA RECORRENTE:

1- A recorrente alega em sintese que, trata-se de retificacdo de revisdo de nota atribuida
em entrevista para o cargo pleiteado; alega também, que todas as perguntas foram
respondidas com clareza; que sua experiéncia no cargo desde 01/02/2019 néo foi
pontuada como deveria no quesito maturidade e potencial do candidato e conhecimento
das atribui¢cdes do cargo. Acrescenta ainda, que tem o maior conhecimento técnico para
0 cargo de visitador social.

2- que a coordenacao do processo nao obedeceu ao subitem 6.3.6, ferindo o Edital e
ndo obedecendo ao Art. 5° caput, da Constituigao.

3- Que no momento da entrevista da requerente, a Comissdo estava incompleta,
contendo apenas (01) integrante, trazendo assim um quadro de desfavorecimento a
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candidata, considerando. Alega ainda que, outros candidatos foram entrevistados por ais
de (01) integrante da banca.

ANALISE DO MERITO:

1- A entrevista pessoal do candidato esta devidamente prevista no subitem 7.2 do
Edital em questdo, onde estdo definidos os 5 (cinco) critérios e os valores minimos e
maximo para cada resposta. Dessa forma, ainda que os critérios a serem analisados
possam ser estar no campo da objetividade, a pontuacao aplicada pela comisséo pode
ser considerada subjetiva, pois que nem todos os candidatos apresentaram oS mesmos
desempenho, haja visto a diversidade da pontuacdo aplicada aos entrevistados. Dessa
forma, as qualidades de coeréncia, clareza, maturidade e conhecimento das atribuicbes
do cargo e maior conhecimento técnico para o0 cargo, Sao critérios subjetivos que a
recorrente atribui a si mesma, ndo podendo ser constituido obrigatoriamente, como
critério objetivo para retificacdo/revisdo da nota atribuida por esta Comissao.

2- Quanto a nao obediéncia do subitem 6.3.6, a recorrente ndo apresenta homes ou
provas quanto ao fato alegado, faltando a clareza, consisténcia e objetividade,
necessarias e previstas no subitem 8.3.4 do Edital, bem como, ndo demonstrou como o
suposto fato teria prejudicado o seu desempenho, ficando esta Comissao impossibilitada
de andlise da alegacéao feita pela requerente a titulo de recurso.

3- Em relacéo a realizac&o da entrevista ter sido conduzida por apenas 1 membro da
Comisséo, cabe frisar que, todo o disciplinamento das entrevistas e demais etapas do
Processo Seletivo Simplificado, esta previsto no proprio Edital, nos subitens 6.3.1 ao
6.3.10, ndo prevendo niumero minimo ou maximo de integrantes da comissédo durante as
respectivas entrevistas. Ademais, o subitem 4.1 do Edital, explicita que a inscricdo do
candidato implicara no conhecimento e a total, irrestrita e irretratavel submissao as
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento. Se no recurso a candidata alega, ainda que sem provas, que outros
candidatos teriam sidos entrevistados por mais de um membro da Comisséo, deveria a
mesma ter exigido igual condicdo no momento do ato para evitar a suposta condi¢ao de
desigualdade ora questionada.

4- Quanto as supostas desobediéncias as normas constitucionais, cabe salientar
gue tais questionamentos devem ser feitos quando da publicacdo do Edital. Que a
Comissédo reitera a conformidade das regras contidas no Edital, o qual garantiu o
principio constitucional da igualdade de condicGes onde as regras foram as mesmas
para todos.

DA DECISAO:

Pelas razbes expostas, DECIDE esta Comissao pelo INDEFERIMENTO do recurso
apresentado.
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Da Homologacao do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado:

N&o havendo mais recursos ou questionamentos acerca do certame, DECIDE esta
comissdo pela HOMOLOGACAO do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado,
obedecendo a ordem rigorosa de classificagdo, nos termos do Edital n° 002/2021, de 17
de setembro de 2021, devendo o mesmo serd publicado no Diario Oficial do Municipio e
no endereco eletrénico: http://www.mari.pb.gov.br e murais da Prefeitura Municipal.

Classificagédo Nome do Candidato Nota
1. FELIPE DA SILVA AMORIM 12,5
5 JOESLEY FERREIRA DA COSTA 11,7
3 ANGELA CRISTINA DO REGO 11,5
4. NICOLLE CARVALHO DA COSTA 11,3
5 LUANA CORDEIRO PALMEIRA 10,7
6. JULIENE BARBOSA DA SILVA 10,5
7 GABRIEL ALBUQUERQUE MONTEIRO DE FRANCA. 10,0
3. ROSEANE DA SILVA ALVES 9,9
9, JOCELIANNE MARIA DA SILVA. 9,3

10. ANA PAULA SOARES FEITOSA 9,2
11. IZABEL MONTEIRO DE SOUSA 9,0
12. LUCAS ANTONIO ALVES DA SILVA 8,9
13. MARIA ALDA DA SILVA ATAIDE 8,8
14. ARNALDO AMANCIO DA SILVA NETO 8,6
15. MARIA GABRIELLE SALES DE ALBUQUERQUE 8,2
16. TIAGO DOS SANTOS COSTA 8,2
17. SHAYENNA DESEREE CORTE MARINHO 8,0
18. GERLICE ARCANJO SILVA DE ARAUJO. 8,0
19. ANTONIO LAURENTINO DA SILVA 7,5
0. RENAN FELIPE FELIX DA SILVA 7,4
21 ELIAS HERIQUE SOARES DA SILVEIRA SOUZA 7,4
29 RENATA DE SOUZA DIAS DE LIMA 7,3
23 JOAO VICTOR COSTA DE ALBUQUERQUE. 7,3
o4 JOSE RENAN GOMES GUEDES. 7,2
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o5 ANA PAULA RODRIGUES DE SOUZA 7,1
6. SIMONE SILVA DE BRITO 6,6
L OO S SRR R

Classificacgéo Nome do Candidato Nota
01 JORDANIA LIMA DE MENDONCA 12,9
02 CRISTIANE PEREIRA DA SILVA 12,7
03 WERVESON BRITO DOS SANTOS 12,5
04 WALTER NASARENO DE ANDRADE SILVA FILHO 12,0
05 MAYARA DA SILVA CHAVES PAIVA 12,0
06 JOANDERSON DOS SANTOS SILVA 12,0
07 MARIA DULCE DANTAS DA SILVA 11,6
08 COSMA DO NASCIMENTO CRUZ SILVA 11,6
09 EDINALVA HENRIQUETA DA SILVA 11,5
10 MARIA CELIA TARGINO DE LUNA 11,3
11 FRANCILEIDE RODRIGUES DOS SANTOS 10,6
12 MARLEIDE DE SOUSA MONTEIRO BATISTA 10,2
13 ALANA MARIA SOUZA DOS SANTOS 10,1
14 GABRIELA DIAS DE SOUZA 10,0
15 ANA ELOISE DE ALBUQUERQUE LIMA 9,9
16 CEZARIA DE LOURDES DOS SANTOS SILVA 9,8
17 ANA PAULA DOS SANTOS BRITO 9,5
18 JOSENILDO TOMAZ DA SILVA 9,2
19 PETRIZY SILVA DO NASCIMENTO 9,1
20 ELENIR DA SILVA FERREIRA 9,1
21 JARDIEL SOUZA DA SILVA 8,9
22 JOBSON FELIPE GOMES INACIO 8,8
23 GEISY ELLEN TAVARES DA SILVA 8,7
24 JOANDERSON JOAO DA SILVA 8,6
o5 ALINE MORAIS DE ALMEIDA 8,4
26 YASMIM DE FARIAS MACHADO 8,2
27 INGRID KELLY DE FARIAS CUNHA 8,2
o8 THAMIRES DA SILVA 8,2
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29 LEOZITA DA SILVA OLIVEIRA 8,1
30 REBECA LOURENCO DAVI 8,0
31 ALDA DOS SANTOS BRITO 8,0
32 THAYSE MAYARA DANTAS DA SILVA 7,9
33 MANOEL TOME DE ARRUDA NETO 7,9
34 FLAVIANA BARBOSA DA SILVA 7,8
35 MARIA DE FATIMA MARTINS DOS SANTOS 7,8
36 IANDRA MARIA ALBUQUERQUE DE MEIRELES 7,6
37 MANOELLA ELOI TOME DE ARRUDA 7,5
38 MARCIANA XAVIER DA SILVA 7,4
39 MARIA VITORIA DE LIMA PONTES 7,3
40 MARIA WALCYNEIDE DA SILVA FRAZAO 7,2
a1 ANA NERY ALVINO DA SILVA 6,6
42 RENATA RILLARY PEREIRA DE MEIRELES 6,0

Deu-se por

encerrada a Reunido da Comissao de Coordenacdo e
Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado 002/2021, da qual lavrou-se
a presente Ata que vai devidamente assinada por seus membros e pela

Advogada presente nesta reuniéo.

Mari — Paraiba, em 04 de novembro de 2021.
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Presidente
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Membro da Comissao
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