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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARI
GABINETE DA PREFEITA

Lei N° 1.277/2025

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE BEM-ESTAR,
SAUDE E QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO E
VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
NO MUNICIPIO DE MARI-PB.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MARI, Estado da Paraiba, no uso das suas atribuicbes que
Ihe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a
seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei dispbde sobre a criacao da Politica Municipal de Bem-Estar, Saude e
Qualidade de Vida no Trabalho e Valorizagdo dos Profissionais da Educagédo, com o
objetivo de desenvolver agdes direcionadas para a atengao a saude integral, prevengao
ao adoecimento e promoc¢ao de praticas que melhorem o ambiente de trabalho dos
profissionais da educagao no municipio de Mari-PB.

Art. 2° Para fins da aplicacao desta Lei, consideram-se:

| — Qualidade de vida no trabalho: conjunto de normas, diretrizes e praticas que integram
as condi¢cdes, a organizagao, os processos de trabalho, as praticas de gestdo e as
relacdes socioprofissionais, visando alinhar as necessidades e o bem-estar dos servidores
a missao educacional do municipio;

II — Bem-estar no trabalho: percepcdo de emocdes positivas e satisfacdo dos
profissionais da educacado em relagdo as condi¢gdes de trabalho, praticas de gestéo e
reconhecimento institucional,

lIl — Saude integral: abordagem que considera os aspectos fisicos, emocionais e sociais
dos profissionais da educacéo;

IV — Valorizagao profissional: conjunto de medidas que garantem condi¢gbes adequadas
de trabalho, formagao continuada, reconhecimento institucional e melhorias na qualidade
de vida dos profissionais da educacgao.

~ CAPITULOIII ,
DAS DIRETRIZES DA POLITICA MUNICIPAL DE BEM-ESTAR, SAUDE E
QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

Art. 3° Sao diretrizes da Politica Municipal de Bem-Estar, Saude e Qualidade de Vida no
Trabalho e Valorizagao dos Profissionais da Educacgao:

| — Promocao de relacdes interpessoais saudaveis no ambiente de trabalho, incentivando
a mediacao e a harmonia entre os profissionais;
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Il - Implementagao de ag¢des que fortalegam a participagdo ativa dos trabalhadores na
gestao educacional do municipio;

Il — Adogao de medidas preventivas e educativas para a promogao da saude e prevengao
de adoecimentos laborais;

IV — Criagao de programas de formagao continuada e capacitacao profissional, garantindo
o desenvolvimento pessoal e profissional dos educadores;

V — Promogao do equilibrio entre a vida profissional e pessoal dos trabalhadores da
educacao;

VI — Implementacdo de agbes para a inclusdo e valorizagdo dos trabalhadores com
deficiéncia;

VIl - Estimulo a troca de experiéncias pedagodgicas e a criacdo de programas de mentoria
profissional para novos profissionais da educacéo;

VIl — Desenvolvimento de estratégias para melhorar o ambiente organizacional,
priorizando a escuta ativa dos profissionais da educagao.

, CAPITULO Ill ,
DOS OBJETIVOS DA POLITICA MUNICIPAL DE BEM-ESTAR, SAUDE E QUALIDADE
DE VIDA NO TRABALHO

Art. 4° S3o objetivos desta Politica:

| — Promover a saude integral dos profissionais da educagéo, reduzindo fatores de risco
no ambiente de trabalho;

Il - Reduzir os indices de faltas, licencas e adoecimento laboral, fortalecendo mecanismos
de acolhimento e suporte aos educadores;

lll — Fomentar a formagao continuada como ferramenta de valorizagcao e qualificagao
profissional,

IV — Incentivar o bem-estar dos trabalhadores por meio de atividades culturais, esportivas
e praticas integrativas de saude;

V — Garantir um ambiente educacional seguro e humanizado para os profissionais da
educacao e para a comunidade escolar.

CAPITULO IV
DA IMPLEMENTAGAO DA POLITICA MUNICIPAL

Art. 5° Os planos de ag¢ao para a implementacdo da Politica Municipal de Bem-Estar,
Saude e Qualidade de Vida no Trabalho deverdo ser elaborados periodicamente pelo
Poder Executivo Municipal, com a participagéo de representantes da categoria e demais
orgaos envolvidos.
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Art. 6° O municipio podera firmar parcerias com instituigdes publicas e privadas para a
execugao dos programas e agdes previstos nesta Politica.

Art. 7° O acompanhamento e a avaliagdo da execucgao desta Politica serao realizados por
meio de relatérios periddicos elaborados pela Secretaria Municipal de Educagao, com
indicadores de impacto e metas de melhoria do ambiente de trabalho.

CAPIiTULO V
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 8° O descumprimento das diretrizes previstas nesta Lei podera ensejar medidas
administrativas e acgdes corretivas por parte dos 6rgaos competentes.

Art. 9° As despesas decorrentes da implementagao desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias préprias do municipio.

Art. 10° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DA PREFEITA DE MARI-PB, 28 DE MARCO DE 2025.
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LUCIA DE FATIMA SANTOS DA SILVA
Prefeita Constitucional de Mari/PB



